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MOJIOKEHUE
o0 mporpamme 1o opmMupoBaHII0 JKH3HECTONKOCTH 00y a0 MXCH.

1. O6mue MoJ107KeHUs.
1.1. TIporpamma 1o (pOpMUPOBAHHEO JKU3HECTONKOCTH y oApocTKoB 11-15 ner paspaboTaHa Jutst
peanuzauuu B 5 — 9kmaccax. PopMupoBanue JKM3HECTONKOCTH ONMPAETCS Ha aKCHOJIOTHUYECKH i
TOJXO/ K KATErOPHH (I[eHHOCTE»: GHHOCTh Je/I0BEUSCKOH XKHUHH, LIENH U CMBICIIA XKH3HH.
TIporpamma SIBIETCs OJHOM U3 COCTABISIONIMX BOCIIUTATEILHOTO MPOTECea 1 BKJIFOUEHA B TUIAH
BOCTIMTATE/IBHOMH PabOTHI IIKOIbL.
1.2. TlporpaMma paspaGoTaHa Ha OCHOBAHWH ITPHKA3a IABHOTO YIPABICHN obpa3oBaHus U
MOJIOTEHKHOI TonUTHKK AsTaiickoro kpas Ne5486 ot 20.10.2014r. «O6 yTBEPKIEHHH METOJHYECKAX
PpeKOMEH/IalHii 110 IPOEKTHPOBAHMIO H PEAH3aliH MPOrpaMMbL
110 JOPMHPOBAHHIO FKU3HECTOHKOCTH OOy HAIONIMXCS 061meo6pa3oBaTebHBIX OpraHu3aLuii».
1.3. Ilnas peanusaruy IporpaMMel pa3paboTaH Ha OZMH TOL.
1.3. B peanu3aluu IporpamMmel yHacTBYIOT aIMUHHCTPALIHA LIKOIbI, KIACCHBIC PYKOBOJIUTENH,
Tiegaror — rnCUXoJor.

11 ey 1 32Ja9H HPOrPAMMBbL.
2.1. [leJib:MOBLITICHUE YPOBHS HKU3HECTONKOCTH MOJPOCTKOB, npoduNaKTHKa
AHTUBUTAIILHOTO MOBE/ICHHS.
2.2. 3aaa9aMy peali3aliy POrPaMMBbI SBIIAIOTCS:
1. OKa3aHue TICHXOIOTO-TIEArOTHUECKOil OJIEP/KKY U TOMOLIH JIETAM M [OAPOCTKAM,
OKA3aBIINMCS B TPYHO# KU3HCHHOH CUTYaluH;
2. POPMHPOBAHHE HABEIKOB KOHCTPYKTHBHOTO B3aUMOTICHCTRIS (paboTa B KOMaH/Ie, IOBECHHE
B KOHDIMKTHO CHTYaIMH, CO3/1aHHne GIAaroNpHATHOTO NCHXOIOTMUECKOTO KIMMaTa BKOJUICKTHBE);
3. DopMMPOBaHKE Y TTOIPOCTKOB MO3UTHBHOTO CAMOCO3HAHUS COOCTBEHHOM TMUHOCTH K
JIMYHOCTH APYTHX Jrofeit;
4. Opranu3alis 1 BKIIOUEHHE TIOAPOCTKOB B IEHHOCTHO 3HATHMYIO /Ul HIX JESITENbHOCTD.

111. ®yHKUMH NPOrpamMMBbl.
- IpOrpavMa TO3BONSET Pa3padaThiBaTh, PEATU3OBBIBAL, BHOCHTE KOPPEKTHBL! B TUIaH TI0
(hOPMHPOBAHUIO KHZHECTONKOCTH OOy HAIOIIHXCA;
- opMUPOBATH Y TIOAPOCTKOB MO3HTHBHOE CAMOCO3HAHNC COGCTBEHHOM TMYHOCTH U
JIMIHOCTH JPYTHX JIOMICH;
- (hOPMUPOBATH HABLIKA KOHCTPYKTHBHOTO B3AHMOJIEHCTBIA (paboTa B KOMaujie, OBEJICHHE
B KOH(IHKTHOH CUTYAIlH, CO31anHe GIAroIpHsTHOTO NCHXOIOHYECKOTO KIHMATA B
KOJUIEKTHBE).

IV.IIpaBa # 06513aHHOCTH Y4ACTHHKOB PeATH3AUNN POrPAMMBL.
4. 1.Vuacmuuxu peanusayuu npozpamMmvl UMeiom npaso:

Aomunucmpayus OY:
~ KOOPAVHMPOBATH PaBOTY BCEX MENArOIHYCCKHX PaGOTHUKOB, YIACTBYIOMIHX B




Администрация ОУ:

               - координировать работу всех педагогических работников, участвующих в

реализации программы и организовывать контроль за исполнением плана по формированию жизнестойкостиобучающихся;
- проводить родительские собрания, методические семинары, педагогические советы по вопросам повышения психолого-педагогической компетентности педагогов.
Классные руководители:

- заполнять бланк методики «Шкала социальной компетентности обучающегося» (приложение 2 к методическим рекомендациям),

- составлять профиль сформированности качеств жизнестойкости в классном коллективе по итогам работы;

- проводить анализ и оценку результатов по итогам проделаннойработы;

- планировать работу с классным коллективом на следующий учебный год (с учетом профиля сформированное  качеств жизнестойкости в классном коллективе);

- взаимодействовать с педагогом-психологом, социальным педагогом

(при наличии).
Педагог – психолог:
- определять группу подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации: обучающиеся, находящиеся в состоянии развода родителей,в состоянии острого горя (смерть родственников, разводродителей, суицид в семье и др.), обучающиеся (воспитанники) безпопечения родителей, пережившие насилие или жестокое обращение,

попытку суицида, с проявлениями антивитальной направленности;
- вести элективный курс (факультатив) для обучающихся по формированию жизнестойкости (при наличии);
- участвовать в подготовке и проведении родительских собраний, семинаров для педагогов и родителей (законных представителей).
4.2.Участники реализации программы обязаны:
Администрация ОУ:
- разработать локальные нормативные акты, регламентирующие деятельность

педагогических работников по формированию жизнестойкости обучающихся;

- включить в план воспитательной работы образовательной организации

раздел: «Формирование жизнестойкости обучающихся»;

- организовать проведение методических семинаров, (педагогических советов) по организационно-содержательным вопросам формирования жизнестойкости обучающихся в образовательной организации педагогическими работниками;
- осуществлять анализ и оценку результатов школьной программы формирования жизнестойкости обучающихся в 2014-2015 учебномгоду в соответствии с показателями эффективности;

- организовать обсуждение результатов работы с родителями (законнымипредставителями) и педагогическим коллективом;

- проектировать воспитательную работу по формированию жизнестойкостиобучающихся на следующий учебный год с учетом достигнутыхрезультатов.

Классные руководители
             - строить свою деятельность в соответствие с целями ДДТ;

             - пропагандировать деятельность ДДТ;

             - информировать о проделанной работе совет Учреждения.
Педагог – психолог:
- разрабатывать цикл занятий по формированию жизнестойкости, утверждать учебно-тематический план занятий (при наличии факультативныхзанятий, элективных курсов, уроков психологии);
- проводить консультирование родителей (законных представителей) данной группы подростков, получает письменное разрешение(или письменный отказ) о проведении индивидуальной (групповой)коррекционно-развивающей работы;

- проводить диагностику личностного развития детей подростковоговозраста (Прихожан А. М.) с подростками, оказавшимися втрудной жизненной ситуации (приложение 1 к методическим рекомендациям) (при наличии письменного разрешения родителей (законныхпредставителей);

- составлять учебно-тематический план индивидуальных (групповых)занятий с подростками группы риска и утверждает его руководителемобразовательной организации;

- организовать в адаптационный период (октябрь-ноябрь) проведение 1-3 групповых психологических занятий в пятых, девятых классах, во вновь созданных классах, а также в классах,где появился новый ученик, в конфликтных классах (по мере необходимости);

- проводить индивидуальные (групповые) коррекционноразвивающиезанятия по формированию совладающего поведения сподростками, оказавшимися в трудной жизненной ситуации;
- осуществлять методическое сопровождение классных руководителей по организации ими работы в классах, направленной на формированиежизнестойкости;

- планировать мероприятия по повышению психологопедагогическойкомпетентности педагогов, родителей (законныхпредставителей), собственную работу на следующий учебный год сучетом результатов мониторинга социальной компетентности обучающихся;

- проводить мониторинг социальной компетентности обучающихся (на основании профиля сформированности качествжизнестойкости в классных коллективах по методике «Шкаласоциальной компетентности обучающегося»).
V. Организация деятельности педагогических работников.
5.1. При организации воспитательных мероприятий по формированию жизнестойкости обучающихся педагогические работники учитывают механизм развития психологических структур подростка, позволяющий превращать проблемные ситуации в новые возможности.
5.2.  Возглавляет работу по реализации программы по формированию жизнестойкости обучающихся педагог – психолог. Курирует работу –заместитель директора по воспитательной работе.

 5.3. Участники реализации программы работают по плану, рассмотренному на МО классных руководителей, утвержденному директором школы.
Положение принято на педагогическом совете  

МБОУ «Точилинская СОШ»

Протокол № _3_ от «__29__» __октября__2014г.

